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Cloniversidad Nacional de _g ans
Lanus, 18 dejulio de 2014

VISTO, d expediente N° 2299/14 correspondiente a la 5% Reunion
del afio 2014 del Consgjo Superior, y e expediente N° 878/14 de fecha 18 de marzo
de 2014, y,

CONSIDERANDO:

Que € 05 de junio de 2014, la Sra. Rectora de esta Universidad ha
suscripto un Convenio Especifico con la Universidad Nacional Arturo Jauretche;

Que €l citado convenio tiene por objeto trabagjar en conjunto para
llevar adelante “Formarnos. Programa de Formacion de Dirigentes en Gestion
Publica y Social”;

Que este cuerpo, en su 5% Reunién del afio 2014, ha analizado sin
encontrar objeciones a citado convenio;

Que es atributo del Consgo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en & Articulo N° 31, inciso 0), de Estatuto de la
Universidad Nacional de Lanus;

Por €llo,

EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1° Ratificar e Convenio Especifico suscripto el 05 de junio de
2014, entre la Universidad Nacional Arturo Jauretche y la Universidad Nacional
de Lanus, cuyo texto se adjunta en un Anexo de tres (03) fojas que forma parte de
la presente Resolucion.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Naciona de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.0. 1991). Cumplido,
archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO

Entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS, con domicilio en 29 de septiembre
3901, de la Ciudad de Lanus, representada en este acto por su Rectora, Dra. Ana
Maria Jaramillo, DNI 6.032.421, en adelante denominada “UNLa.”, por una parte; y la
UNIVERSIDAD NACIONAL ARTURO JAURETCHE, con domicilio en Av. Calchaqui 6200
de la Ciudad de Florencio Varela, provincia de Buenos Aires, representada para este
acto por el Sr. Lic. Ernesto Fernando Villanueva, DNI quf“ﬁﬁﬁ, en su caracter de
Rector, en adelante denominada “UNAJ”, por la otra parte, y conjuntamente
denominadas las “PARTES”, disponen de comun acuerdo, celebrar el presente
ACUERDO ESPECIFICO, en los términos y condiciones que a continuacion se
expresan:

A PRIMERA: Las partes acuerdan, mediante el presente convenio, trabajar en conjunto
i para llevar adelante “Formarnos. Programa de Formacién de Dirigentes en Gestion
Plblica y Social”.

SEGUNDA: Dicho Programa tiene como objetivos formar dirigentes sociales y
politicos en dos ejes:

a) Tedrico conceptual: es el que busca dotar al participante de herramientas para
analizar los fenémenos sociales y politicos del pais y la region.

b) Aplicado: Incluye la adquisiciéon de competencias para la gestion, para analizar
y resolver problemas de la comunidad, buscar alternativas de solucién y
emprender lineas de accion transformadoras en interaccion con otros actores
de la comunidad.

TERCERA: La UNLa tendra a su cargo:

- El desarrollo de “Formarnos. Programa de Formacion de Dirigentes en Gestion
Publica y Social”, que consiste en la formacidon de los dirigentes como participes
activos del propio escenario en el que despliegan sus tareas, motivo por lo cual se les
brindara los instrumentos adecuados para el desarrollo de sus competencias de
gestion en las cuestiones publicas.

- La coordinacidn técnico-pedagogica, y la administracion y ejecucidn presupuestaria
del Programa proveniente del convenio N2 38/14 firmado entre la SPU y la UNLa, a
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través del cual esta universidad se compromete a gestionar los fondos que se
disponen para llevar a cabo el Programa. Esto incluye la seleccion y contratacion de
los recursos humanos necesarios, la elaboracién de la propuesta, el seguimiento y
monitoreo del proyecto, y la coordinacion general de las acciones.
- La Direccion General del Programa estara a cargo del Vicerrector de la UNLa.
- La UNLa conformara un equipo de trabajo integrado por:
e Un Responsable Académico, que coordinara todas las acciones del Programa,
y las tareas de los Docentes y los Tutores.
e Un Referente Administrativo que tendra las siguientes funciones: la difusion
de la convocatoria, la inscripcion de los participantes, la asistencia operativa a
los Profesores y Tutores, la logistica del catering y los traslados.
¢ Un Referente Tecnologico de la plataforma virtual que asistird a los usuarios
del campus virtual.
e Un Administrador de la pagina Web del Programa.

La UNAJ tendra a su cargo:
-La designacion para este Programa un Coordinador Técnico-Administrativo, que sera
el nexo local con el Responsable Académico y el Responsable Administrativo, vy
tendra las funciones de la difusion local de la convocatoria, la inscripcion de los
participantes, la asistencia operativa local a los Profesores y Tutor y la logistica del
catering y los traslados.
-La disposicion de un espacio fisico para 50 asistentes, con el equipamiento
tecnologico y el personal técnico necesario para llevar adelante los encuentros
mediante teleconferencias. La UNAJ debera costear el pago del salario del personal
técnico que destine para este fin.
-Lla selecciéon de dos Tutores, en acuerdo con el Responsable Académico del
Programa, segun el siguiente perfil:
e Ser egresado de carreras vinculadas a las Ciencias Sociales.
e Tener sensibilidad, interés y conocimiento sobre participacion comunitaria y
gobierno.
e Poseer conocimiento de entornos virtuales de aprendizaje (no excluyente).
Sera obligatoria la participacién en una capacitacion que se dictara antes del
inicio del Programa.

fg( L CUARTA: Este Convenio Especifico tendra una vigencia de doce (12) meses, a partir
de la firma del mismo hasta la finalizacién total de las acciones, pudiendo
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prorrogarse por noventa (90) dias, mediante solicitud fundada de las partes. No
obstante, las partes podrin rescindir el presente Convenio mediante preaviso
realizado en forma fehaciente con una anticipacién no menor a treinta (30) dias
corridos, sin que ello genere derecho a indemnizacién o resarcimiento alguno,
debiendo cada una de las partes cumplir con las obligaciones comprometidas en el
presente Convenio hasta la efectiva fecha de rescision, asegurando la culminacién
normal de las actividades en desarrollo.

QUINTA: Las partes podran, en virtud de ajustar necesidades, acordar por Protocolos
Adicionales las modificaciones necesarias a este acuerdo, que surjan como
consecuencia de cambios imprevistos que se generen en el transcurso de la
implementacion del objeto de este Convenio.

SEXTA: Las partes se someten expresamente para interpretacion y ejecucion a la
jurisdiccion y competencia en la Justicia Nacional en lo Contencioso Administrativo

) Federal de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y constituyen domicilio legal en los

‘ﬁ \ mencionados en el exordio, donde se tendrdn por vélidas todas las comunicaciones

: que se cursen.
'é\ SEPTIMA: El presente CONVENIO ESPECIFICO serd suscripto ad referéndum del
Consejo Superior de la Universidad Nacional de Lanus.
En prueba de conformidad, la “UNLa"” y la “UNAJ” firman el presente CONVENIO

ESPECIFICO, que se extiende en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto, en Lanus, alos __ = del mes de '~ o del afio 2014.

Lic. Emesto F. Villanueva
RECTOR /
Univ. Nac. Arture Jauretche /-”

LLO

-

ANA MARIA JAR
Ractol

Universidad Nagional de Lands

Lad
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